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l.оБщиЕ положЕниrI

1.1. Муниципальное учреждение культуры <,Щоволенский историко-
L?аеведческий музей>> именуемое в дапьнейшем <<Учреrкдение>> создаЕо в
соответствии с постановлением Главы,Щоволенского района Новосибирской
обласtи от |5.05,2007 г, N" I4].

1.2. Наименование Учреждения:
поIное - Муниципальное учреждение kтльтуры (Доволенский историко

краеведческий музей);
сокрашенное - \4УК ДИКМ,
I .З. Учрежление является неко\4\4ерческой opt анизашией.

*'f.4. Учредителем Учрежлрния является,!администрация,Щоволенского,l

района Новосибирской областЙ. именуемаrI в дальяейшем ,rУчредитель)} , l

Учреждение находится в ведомственном лодчинении Отдела культlры
администрации,Щоволенского района Новосибирской области.

1.5. Учреждение явпяется юридическим лицом, имеет самостоятельный
баланс, расчетный и иные счета в банках, круrп}то печать со своим
наименованием, штамп, бланки с.о своим наименованием.

1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его

распоряжении денежными средствами. Пр, их недостаточности
субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет
Учредитель.

1.7. Учреждение от своего имени приобретает имупdественнъIе и JIичные
неимущественные права, исполняет обязанности, выступает истцом и
ответчиком в суде, арбитражном и третейском суде! в соответствии с

действующим законодатепьством Российской Федерачии.
1,8. Место нахождения Учреждения: Россия, Новосибирская область,

,Щоволенский район, с. flовольное, y;r. Коммунальная 2.

Юридический
район, с. ,Щовольное,

1.9. В своей деятельности Учреждение руководствуется федеральными
законами, постановJIениями Правительства, законами Новосибирской
области и настоящим Уставом.

2. цЕль, зАдАчи и виды дЕятЕльности учрЕждЕниrI

2.1. Учреждение создано в целях: собирания и хранения музейны\
предметов и м1 rейных коллекuий. ос)шесlвления п росветител ьс ко й и

образовательной деяте.]Iьности,
2.2. Задачами Учреждения являются:
- обеспечение доступа населенIтI к музейным предметам и музейным

](оллекциям;
- выявrrение, из)чение и публикация музейных предметов и музейных

коллекций;
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- орIанизацш1 музейного обслуживания населения с учетом интересов и
потребностей различных социапьЕо - возрастньlх и образовательных групп;

- обеспечение сохранности чlзейных предмеrов и мlзейных коллекuий.

укрепление материаlrьно - технической базы музея;
- развитие современнь]х форм музейного, эксL?рсионного обслуживания,

досуговой деятельности;
- внедрение компьютеризации и Интернет-технологий в организацию

музейного дела;
- организация совместной работы с цаучными и образовательныл,tи

учреждениJ{ми;
- расширение выставочной деятельности, обмен экспозициями с другими

музеями.
2.3. .Щля достиженIб{ установленньD( настоящим Уставом целей Учреждение

осуществпяет следующие виды деятелъности:
- рет. хранение и рес гавраuия м} }ейных предметов:
- комплектование музейньж фондов;
- изучение и систематизация предметов фондов хранения, формирование

электронной базы дадных в соответствии с профилем музея;
- разработка и реапизация основ}tых направлений деятельtiости музея;
- экспозиционно-выставочная деятельность, организация выездных

экспо tиu и й;

- организация или )ластие в проведении научньтх конференций и семинаров;
- экскурсионное! лекционное и консультационное обслуживание посетителей

музея;
- организация работы лекториев! кружков! художественных студий.

различньж :побительских объединений, а также инаrI культ}рно- просветитеIьная
и музейно- педагогическаJI деятельность;

- культурно-массовое и туристско-экск)рсионное обслуживание
юрили ческих и физических лиtt:

- осуществление в установленном законодательством порядке издательской и

рекламно- информационной деятельности;
- повышение квzцIификации специалистов музея;
- издание книг, брошюр, буклетов и ан€логичных публикаций, в том числе

дJUt слепы\(;
- подготовка наr{ных работ, кат;LIIогов, ц)оспектов, монографий по профилю

музея;
- выпуск сувениров, открыток, фотографий, репродукции,

поIryляризирующих памJlтники истории и культ}ры, проведение выставок
местных мастеров;

- разработка и реаJ]изацIш мероприятий по охране музейньгх предметов и
коллекции;

_ предоставление гражданам дополнительных музеиных и сервисных услуг;

з

- развитие инфраструктуры для туристско-эксhтрсионной деятельности;



- иные виды деятепьности! Iie запрещенные законодатеJIьством
Российской Федерации.

2.4. Учреждение может осуществлять предпринимательскую и инl,то
приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит
достижению цеJIей, для которых оно создано.

2.5. К предпринимательской и ивой лриносящей доход деятельности
Учреждения относятся:

- музейное и экскурсионное обслуживание;
- реализацшI предметов декоративно- прикладного искусства и

литерат1ры по профилю музея;
- изготовление и реализация сувениров, изделий народных промыслов!

фотографий, открыток, каталогов, видеофильмов по профипю музея;
- проведение выставок-продаж изделий народных промыслов;
- проведение лекций, организация массовых мероприятий, лрезентаций

на территории музея;
- организация т}?истического обслуживания;
- предоставление права на использование символикиJ изображений

музейных предметов и музейньж коллекций в рекламных цеJuIх
юридическим и физическим лицам;

- оказание информационных услуг;
- иные виды предприItимательской деятельности , содействующие

достижению целей создания Учреждения.
2.6. Учреждение ведет гIет доходов и расходов по предпринимательской

деятельЕости.
Отдельные вцды деятельностиJ перечень которых установлен законом,

моryт осуществляться Учреждением только иа основании специальных
разрешений (лицензий).

3. ИМУЩЕСТВА И СРЕДСТВА УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. Уставной фонд Учреждения составляет 3522Зб рублей (Триста пятьдесят
две тысячи двести тридцать шесть рублей 00 копеек).

3.2. Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и
иных формах являются:

- реryлярЕые и единовременные поступлениJ1 от учредителя;
- добровольные имущественные азносы и пожертвованиJl;
- выр) чка оl реализаuии toBapoB. работ и усл5 t:
- дивиденды (доходы, проценты), пол)rчаемые по акциям, облигациям,

другим ценным бумагам и вкладам;
- доходы, пол)/чаемые от собственности Учреждения;
- другие! не запреценные законом, поступления.

3.3. Порядок регулярных и единовременных постуллевий от Учредите.rя
определяется сметой доходов и расходов Учреждения, составляемой Еа
каждый финансовый год и утверждаемой учредителем! в порядке,

ч



установленном действ),ющим бюджетным законодательством Российской

Фе:ерации,
3.4. Учреждение расходует бюджетные средства искJlючительно в

порядке и на условиях, установлецньц закоцодательством Российской
Фе:ерации, нормативными пРавовыми актами муниципального образования.

З.5. Учреждени9 самостоятеJIьно устанавливает цены (тарифы) на

tьlатные услуги и продукцию, вrстlючая цены на билеты, кроме сл)пIаевJ когда

законодатепьством предусмотрен иной порядок реryлирования цен (тарифов)

на отдельные виды платных услуг и продукции.
З.6. [оходы Учреждения, полученные от предприIrимательской

деятельности, посJIе уплаты наJlогов и сOоров, предусмотренных
законодатеJIьством о яапогах и сборах, в полном объеме гIитываются в смете

доходов и расходов Учреждения и отражаются в доходах бюджета

м},ниципаJIьного образовация как доходы от использованиJI имущества,
находящегося В муниципальной собственности, либо как доходы от оказанlul
п:,lаlны\услуг.

3.7. Учреждение не имеет права получать кредиты от кредцтных
организаций, иных физических и юридическrтх лицJ за исключениями1

установленЕыми законодательством Российской Федерации
3.8. В смете доходов и расходов Учреждения доJIжны быть отрахены все

доходы этого Учреждения, полг{аемые как из муниципаJIьного бюджета и

внебюдrкетных фондов, так и от осуществления предпринимательс кой

деятельности, в том числе доходы от ок€lзания пrIатных услуг, другие доходы,
по_цучаемые от использования муниципальной собственности, закрелленной

за Учреждением на праве оперативного ),лравления и иной деятельности,
3.9. При исполнении сметы доходов и расходов Учреlкдение

самостоятельно в расходовании средств, пол}ченных за счет внебюджетньгх

источников.
З.10. ,Щоходы, фактически полученцые Учреждением от

предпринимательской деятельности при исполнении бюджета сверх

утвержденных законом фешением) о бюджете и сверх сметы доходов и

расходов, нацрав.rяются на финансирование расходов Учреждения.
3.11, Средства, пол)/ченные Учреждением от предtrринимательской

деятельности и не использованные по состоянию на З 1 декабря, зачисляются
в тех же суммах на вновь открываемые Учреждением лицевые счета.

j,12. Имущество! закрепленное за Учреждением учредителем и
приобретенное за счет бюджетных средств и средств государственньrх
внебюджетных фондов, принадлежит Учреждению на праве оперативного

управпения.
З.lЗ. Учреждение в отItошении закрепленного за ним имуцества

осуществJUIеТ в пределах, установJIенных законом, соо,Iветствии с целями
своей деятельности, .Щоговором о закрепJIении муниципаJIьного имущества за

Учрехдением (далее по тексту - .Щоговор о закреплении имущества).

заданиями собственника, права владения, поJIьзования и распоряжения им.



3.14. Собственник имущества, закрепленного за Учреждением, вправе
изъять изJIишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению
имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

З,15. Учреждение не вправе отчуждать или иным способом

распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом,
приобретенным за счет средств, выделенных ему по смете.

3.16.,Щоходы, полrленные Учреждением от предпринимательской

деятеJ-Iьности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество,
посl) rrают в сl!мостоятельное распоряя(ение Учреждения и учитываются на
отде,rьном балансе.

4. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

-1.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения и строится
на принципах единонача{ия,

,1.2. Управление Учреждением осуществляет руководитель (директор) в
соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.

4.З. Руководитель Учреждения является единоличным исполнительным
органом. Руководитель Учреждения назначается на должцость и

освобоiкдается от должности постановлением Главы flоволенского района.
Труловой договор с руководителем Учреждения зак:rюqает в порядке,

установлен ном трудовым законодательством.
Руководитель подотчетен Учредителю, срок полномочий руководитепя

опрелеляется Трудовым договором.
4,.1. Руководитель осуществляет руководство тек7щей деятельностью

Учреждения в соответствии с законами и иньIми нормативными актами
Российской Федерации, настоящим Уставом, Договором о закреплеции
имушества и Трудовым договором, обеспечивает выполнение на него задач и
несет ответственность за результаты деятельности Учреждения,

4,5. Руководитель Учреждения действует от имени Учреждения без

доверенности, в том числе представляет его интересы в органах
госуларственной власти и местного самоуправления и во взаимоотношениях
с юриди.Iескими и физическими лицами.

4,б. Руководитель Учреждения:
- совершает в установленном порядке сдеJIки от имени Учреждения;
- распоряжается им),lцеством Учреждения в пределах, установленньш

договором о закреплении имуцества;
- 

утверждает 
струкT уру, смету расходов 

Учреждения и штатное

расписание в пределах выделенны\ ассиl новаяий:
- закJIючает договоры с физическими и юрцдическими лицами;
- лlздает и утверждает приказы, распоряжения, инструкции по вопросам,

входящим в компетеIlцию Учреждения, обязательные дJuI всех работвиков
Учреждения;



- устанавливает форму, систему и размер оплаты труда работников
Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации и
утвержденной сметой расходов;

- заключает с работниками трудовь]е договорыJ заключает коллективный

договор, если решение о его заключении принrIто трудовым коллективом;
_ утверждает правила внгреннего трудового распорядка;
- отвечает за организационно- техниtIеское обеспечение деятельности

Учре;кr]ения;
- обеслечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны

тру:а- противопожарной безопасности, санитарно- гигиенического и
противоэпидемического режимов;

- осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим
законодатеJIьством Российской Федерации, Трудовым договором.

,1.7. Руководитель Учреждения несет ответственность за нарушения
договорных, L?едитных, расчетных обязательств, лравил хозяйствования,
устано&цеЕных законодательством Российской Федерации, отвечает за
качество и эффективность работы Учреждения.

5. трудовыЕ отношЕния

5.1. В Учреждении действует система найма работников,
предус]!{отренная действ}тоцим законодательством Российской Федерации.

5.2. Работники Учреждения в установленном порядкс подлежат
медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению.

5.3. Учреждение обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и
несет ответственность за соблюдение Федерального закона (об основах
охраны труда)>.

6. рЕоргАнизАция и ликвидАциrI учрЕждЕния.
ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА

6.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав возможно
только по решению rrредителя и производится в порядке, установленном
деЙств},Iощим законодательством Российской Федерации.

6.2. Учреждение может быть реорганизоваIiо или ликвидировано на
основании решения собственника, либо по решению суда! ts порядке,
предусмотренном действ}юцим законодательством Российской Федерации,

6.З. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена " 4rорr.
слиян}ш, присоединения, разделенIUl, выделения и преобразования.

6,4. Учреждение считается реорганизованнь]м, за исключением случаев
реорганизации в форме присоединения, с момента государственной
регистрации BlioBb возникшего юридического лица.

6.5. Учреждение может быть преобразовано в фонд, автономную
некоммерчесIý/ю организацию, хозяйственное общество.



6.6. Собственник или орган, принявший решение о ликвидации
Учреждения, назначают по согласованию с органом, осуществляюlцим
Iосударственную регистрацию юридических JIиц, ликвидационнуо
комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствие с Граiкданским
кодексом Российской Федерачии и Федеральным законом (О
некоммерческих организациях>> порядок и сроки ликвидации Учреждения.

6,7, С момента назначениJI ликвидационной комиссии к ней переходят
полномочия по управлению делами Учреждения. ЛиквидационнаJI комиссия
от имени Учреждения высryпает в суде.

6.8, При прекращении деятельности Учреждения все управленческие]
финансово- хозяйственные доLтменты, документы по личному составу и
др)гие передаются правопреемнику в соответствии с установJIенными
правиj,Iами. При отсутствии лравопреемника документы по личному состаtsу
(приказы, личные деJlа и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются на
l<ранение в архив по личному составу в соответствии с требованиями
ар\ивньiх органов силами и за счет Учреждения.

6,9. Имущество Учреждения, оставшееся после удовпетворения
цебований кредиторов Учреждения, передаются собственнику,
на_rе.lrtвшему Учреждение этим имуществом.
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СОГЛАСОВАНО
Начальник отдела культуры
админис)раrи!fоволенского района?,И Т,В. Едутова

измЕнЕния и дополнЕниrI к устАву
_ 

Муниципального учрея(дения культуры
<<{оволенский историко-краеведческий музей>>

Село {овольвое,
ДоволеЕский райоЕ, Новосибирскм область
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На тпц-льнопt .rlисте устава ваri]rlенование

Сr-tСдуюЩеii релакцип:
Учреrrtденrrя из.rrожll,гь в

МуЕиципапьное казеl]ное ччреяiдение кульr.уры (Довопенский ис,Itlрllко-
краеведческий IIузей).

Л.1.1. дополrtlrть текстом слсдуюцего содерrканпя:

л_ ПостаltовлеIlиеt"I Адi{ипистрации Дово-tеrтского района от 09.] 1.2011 года J\! 703(Об Yтверя(Дении перечпя мчltиципапьньLх казеltllьIх rlреждеltиЙ Доволенgкого района,соз,]аваеп,!ых путеN{ измеЕения типа NlуниципaLпьЕых утеr(деЕиЙ ДоволеЕскоIо раЙоЕа,учреiкдению trрисвоен казенный тиll учреждения,
Учреждение я]]ляетСя NlупйципfuiьныNt кitзенIrым учреждеrlием, KotOpoe

ос\,шеств-тtяет оказание NfуIlиципfu-iьньш vслуf! выпол!lение работ и (или) исполне!ис
rtl,ниципа,тьпых функциЙ в цеjlях обеспечевия ре;ц и]ации ;ред) смr,тренных
законодательством РоссйЙскоЙ Фелерацйи полlIоNfочиЙ оDганов мест;огсr
салlLlуправ-rения. финаЕсовое обсспечение деяlспълости;Uторого осушесl]].]]яется за счет
сре]ств соответствyrощего бюлrтrета на осrrовании бюлжетtlой спrетьi

П.1.2. цзложпть в следующеli редакцпи:
Наиlтенование у.тре)кдепия:
Поlное МупицппмьlIое казен}]ос учреrуцеIrие куjlьтуры (ДоволеЕскиЙ исlOрико-
краеведческий музей).
Со{рашеl loe - \l{YK ДИК\4

П. 1.5. запrенить TcKcTo[l следуIопlсl,о содерriапияi
_ У.треrкдение является юридическим лиl{омJ иItеет самос,l.ояте,пьЕые сметы,

обладает Еа праве олера,lхвЕого управrrеЕия обособ]lецЕыNf !I]{уществоII lt о.Iвсчает по
своиiчI обязательстваI1 ЕaжодящиNlися в ее раслоряr(ении деЕежIlь]Nlи средства\lи, При их
ltелостаl,очl]ос,ги сYбсидиарн}'Iо отвеl.ствеЕЕость IIо обязате,пьсl.ваN{ Учрсжjения несе1
Учредйтель,

Учреждение, ]iaK юридическое лицо. вправе лця ччета оllераций по испо--tl]епиlо
бюдrкета открывать -tицевые счета в Федерапьноrчt кчвначейстu" 

" 6rln*rauou,,, орr.оr"
субъекта РФ (N,Iуriиципмьноlr обр;Lзовании), Учреrкдение имеет пе;ать установленноlообразца, штамл и бланки со своиNI llаиNtеновапиеN{,

П. 1.6. rrсrrлкlчить.

П.2,,1. излоrкить в следуIощсй редакциц:
Учреrrrдение. являяСь казенЕым Yчреr(деЕие\l! п,lоrкет осуществ,'lrlть хриносяrrl\rю

ЛОХОЛЫ Деятельность в соотвстствии со овоими учредительныIfи докумеl]таNlи постолькч.
лос|(о,,ьr'\ j|ос )жиlдосlr)l.енklL) lIc,]ei , pdjk Kolopb\ оllосоlдfulо.,l соп,веlсlв\е,
указанныtчт целяпr, Осуцествлеfiие укaLзанноЙ деятельности УrцеждениеI1 ,ony"nu"a"o,
если это не про,гиворечит федерапьЕыti закопfu{.

Доходы, по,lученЕые отданной lе,lте,п],l]ости, посl)лают ll рпйоllный бюлжет и
являются дохолоп,t этого бtоджета,

Привлечение Учреrкление11 допоJнительньIх сре.цс,l.в не влечет за собой снижение
порN]ативов и (L]-пи) абсолютньrх разirIеров финансового обеспеLiения его леrl.Lепьносlи за
счет cpejlcтB рilйонного бюджета.

Из п.З.l. псклIочrrть следуюций абз{ц:
<- дивиденды (доходы. процеilты), поllучаеi{ые по акцияIf. облигациям, другим ценЕь1\1
Uvмafai\I и вклада\f;))
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П. 3.5,; 3,8.; -3.9.; з.10.; з.l5. rIск,lючхlь.

Il,.].2. ]::iпlенлть leкcтo)l следующего содсрr{iанIlя:
Финансоtsое обссllе,{ение деятельности Учреriдснl]я ос\,щсс,1l]1.1ястся ]а сче,г срс]lств

., ,,l.'D'lub.to,it. '. . jlt,cP,|l1ll t liюJ,,,с, ol .,lс "t,LrпIснl tи \fl,c1]]l-Jгo сdмо\праFления,i\fоl.),г бьтть ус,гаtlовлсвы норлtа,гrтвы
, .lt .,: ,,,со О Оiсfý_/ЁЬ,rя Jсяlе,ьlо(L1У,п,,т,tеtи, ,xcIe .г.,. .,,.].,.,, \ 5\,, ,(,,ов)],,_',' o|'cll ,c\'('oB.ll ,и.i. лрс ll,claB,,qe\]b, .,бl,,,,|,(,о, с, ;".l,,UB Рос.r,.].,.о_t
ФЗl:1. ; 1611J1

П._i.6, заrtслпr ь ieKcTo\t с.педYlощеl (, солерrканrlяi
Главl]ы\l l)аспорядите!е\l бюдrкетIlь]х средс,гв. ]IN,,еющиNI право расIlрелелятъ

liI.1_j::aTHb]e ассtIгноваllия и лil]\Iиты бюf)]!сгнь]х обя1.1т(,,тL(т]], яl,лrстся Д!Nlи1]1.Iстрация
f t,......EaKor.o pзiioHa.

Ьк)Jriетн:lя c\le,l,a Учреrifсния }']llepri,,It]elcя ll велеl.ся в порядIiс, vc.laHoв]e]tlIo\{
г,i:J::::\] рас]lоря-1]llе.lе\I А:l]\]ин]lсlрациеЙ Довоjенскоl.о paiioHa.

} чре;rt-lенltе осуIцес,1.1JJяет ог]ерацrlIl с бкlд;кеtltыпlи cpe]crBaN,Ill черсJ о,Iкрыть]е
е],l, : \iLallol]leBHoIl закоllо]!1 поря,lке ]]1]цсвьiе счета,

\,iperi,,litllle не li]\]ccT llpl]Ba Пl)elL](TJB,t?];b и LU.l\ч.lть прелиllt (заliд]ь0,
лрi]a:a.illть ll..1tlIыe б\,I\1а]-ll, Сlбси:ии и l]ю]'liетIIые кредиты Учрспiленпю l;e
пl-iе_:i.a i l]l Iяются.

Зак,IIочение NlунIlIIипаrlьны\ коII1рактов и иньт\ Iраriланско-l1l]авовь]х доIоворов
ос\Lцеств_lяеl,ся от Liменп Учреrifения, Учреiкдение заклю.IаеI \I},нициlliLпьньlе
кОI]тракты, иllые _1оrо]]оры. исIlоjlненriс ко,I.орых осуществ-Iяе.Iся за счет бю]tжеlных,г lL в в , 

^Ll 
, l,c l с l о ,I и . -и,lB\,o l l .' ,,lкol о l, lc'Lcl ,U\l,

РlзrtеIllсние заказов па постttlJки товаров. оказаЕйе \слчг] вь1llол]Iенliе работ
aic\ пlеств,lяется в 11орялке. усl,ановле1]lю\t лля раз1\1еUlенIlя закаlов ]l1я ]\lуниц1.1J]апьLiы!
,]

_1otto.1HttTr, }'с r ав параграфолl 7.
, 7. lIоряlок изпlепенIlя Ус].ава }'чреriiденllя.

7, 1. Пг]] il ]\,(,неI]и1.1 закопоfатслl,сlва РоссиЙсtФii Федерации rijlи лринятйl]
]i1l(oHL]falj.lbHbJ\ и \1чнициtliLlьных правовъJх illiтoB OpI.alIa \1ccTнoi.o саl\]о\,]lрав.rtсния
\'став \'чре;,t;:сния долriен быть приl]еден с cOoTBeTcT]llle с ниi\{и,

7.], ]] r\!сн!-нllя и лоL]оjIнения в Устав У.ttrlе;ltдения р1llрабатьтва]о,гся Учреж.lение\!
са\lоaтояlе-lьно ]I llредостав]lяются tla }-1.вер)dление УLIрели.Iелю,

7.], Пtrсlс )1верriЛсtll1я из\Iенехиii Il допоп]]ениil в Устав )/чре:lителсi\{. о]lи полjlежат
fос\.fарсlвеlIной регIlстрац].l1l в \,стаховленноN1 заI(оноNi tlоря!кс.

7,-1, В \ чl]еrliлении дО]псны бь1,1ъ соз,lаны Все чс-I1овlи работника\1 :lЛЯ ОЗllаIiО\ ,lеtlllЯ С
проел,lоlt } ста]]а и(и_пи) лополнепйЙ и из\fснеlцЙ в ycтarr Уl{|ехдса1]я и внесеl]ия в Ееlо
прс:L-]оriенI l iJ и зa]r\,IечаЕиr"t,
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IlзJIо){{}Iть солЕр)IiАIl I1E рАзлtjл,\
i. обtttltе по;tо;tiснИя в с,:lелYюIIIс|:i рqlllкllпп:

П,],3, \Iecтo I]ахо,]iдсния Учрс)tlления: Россля. ]]оDосйбIцсr;еll об]Iас ll,. f]oBa ]сlr(к]lйr,t', r, Д",о,l ll,,е,.,,, \lи .| и,l:r, ь
Юрrl:rr,rескиii адгсс: 6l]450. I'оссlIя. Ilовосибирска:r об]lас гJ,. Дово]1.1rс]illiI ])!rloil. сЛОвоrыtое, r,l, N4rrчr plrHa. 8.

ll{lcl 1]ll()B, IcIIIIc\l
7.]ll-tllt lt;.loжtr r ь rl

_ ГrIalВнБl\1 распорядrr,i e,lcI{ бюдr(етвых cpe,i(c].B. и\lcILlUt].l\I ll])ar]o ]lac]i])c.ta,lrll,оlL]l'iегные асс|IIповапия rl ]11,1N,IJ,i 1ы бlодr(е]lIых обr]lатс,1I,,сl lз, лв illсlся a],l!r rl ](.г]rl]]lIrri
.'I ,J ,l. ,.l'o ,, r, ,,ч.. l',,DJ lor ;'.'r or оо,rc,r,

Бtо:;,t;еtнаl с\lеlа УL]рсжлен]lя \.тве]]riлас]ся Il t]е,lё.сrt г] гор, Liic, \icri|i {1l].Iafilo\ltJавны\lIl i]аспоря,]итсiедf ад]!l 11] l ис граl{llе й ДоволенсI(оrо lllriioril IIсrв,lсиоr рсL;сrйoolac l Il,

\'чрс',t;-iенttе осчпIесl вляет otIel]al(lt l с бlо,L ]\cTBr lI rlL !])с.1! lLn\ l] ,rLJ])e ] о ] ]iilb]Tlle a\l!н \cIl]Jlol]TcllIIo\l ]aKollo\I l1орrtдliс jlLllLc|lыe crleтil,

П.з.6, Ilз[leIIcll!lii lr доlrо.пн0IIll|.i ti )''ct.;tBt ут8ерцдёtlllы\
illrtIlIlIlcтpaцtIll Лов0.1iсхскоl о pltiiolIlt от 28.11.2()l1 г. ,\-Ir
cJ e_I\ юUlеI"l редхliцпIl:

l чpcrlijleHIle нс ]l\1сег пpill]i1 пl]е,]lос ] авлrl ГL I] ]]о. \,lIi1,1.L
Лгl t ,|\.|,l, U 'dLeo\',,l ],l'- ], l1,1 1,1, l,,,,,l ll',l
п]]е_lосl ев lяlо гся,

ЗitK1lo,1eHI{e \1\'llицil]]а,lьIlых lioH]T)aKTol] Il ]llIых |pi])i.tiLllcli() пlllLJ]orr'r\.().(r]]o|)aL,
ос\ щсс |вJяt- I ся о l Il\1ellIl Учрсrllлсl]LIr, У.ri]сri]lение зrrir u,,,nal. ,,, ,,,,,,, ,,", ,,,,,,,"
КОНТГаКlЫ. llнb]e lОI-ОВОРЫ. иСПОjll]сFl l(l,.ol Ir l\оl\шtс ] ,J ( L !IL;()_L,lic JlLr\с]]е]стll L] соо f всl с,гвии с, (еiiсl II\ юlц1.1\] ]а](оFlоjlal l е. lьсl llо\]

Ра]\lепlеI]ис зака]ов Hil посгllвк]! гоllilроI], ока]анl|е \al\ l, B]]l ]()]L]IeI]rla ]ili]|)L
a]с\ iJ(естI],lяетс'l в порядке. ycl.aнol]лetllLlN ]]{lp(l,Nltmt ll] . L, _t] J\nLL]ll ]l!ll],]b]\ll, l, I

lipc.'lll] L 1']aii\II)]l.
r,l У, ]lcrii.l.,]],, r1) Jra
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